STRANDSKOLEN

Strandskolen i Greve

Princip for trivselsarbejdet pa Strandskolen

Pa Strandskolen arbejder alle forzeldre, elever, personale og ledelse sammen om at skabe sammenhang og
helhed om bgrnenes laering, trivsel og dannelse.

Som alle principper pa Strandskolen tager principperne for trivsel udgangspunkt i de nationale og
kommunale malsaetninger. Pa trivselsomradet er den nationale malsaetning om, at alle bgrn skal trives
gennemgaende pa bade kommunalt plan og helt ude i de enkelte klasserum.

Principperne for arbejdet med elevtrivsel tager udgangspunkt i skolens
e veerdigrundlag
e principper for skole-hjem-samarbejde
e antimobbestrategi
e inklusionsstrategi
e den arlige nationale trivselsundersggelse
e anden relevant viden og data om klassens trivsel, som lzereren selv indhenter

Trivsel er et feelles ansvar. Vi veegter, at bade elever, foraldre, leerere, paedagoger og ledelse skaber
deltagelsesmuligheder for alle elever pa skolen.

Alle elever skal kunne fgle sig trygge, vaerdsatte og som en del af et faellesskab, hvor de oplever at bruge
deres egne og hinandens ressourcer konstruktivt. Vi tror pa, at det er i feellesskabet, vi bedst understgtter
det enkelte barns trivsel.

Vi vaegter at skabe trygge relationer bade elever og voksne imellem. Vi giver plads til forskellighed og ser og
bruger hinandens ressourcer og forskelligheder positivt.

Tryghed er at
e blive mpdt og forstaet som den man er
e veaereietanerkendende og positivt feellesskab
e blive mgdt med en grundlaeggende tillid.

Eleverne understgttes af de voksne til at drage omsorg for hinanden og tage ansvar for faellesskabet. Pa
Strandskolen arbejder vi med at styrke og udvikle evnen til at inkludere frem for at udelukke/ekskludere.

Pa Strandskolen er relationskompetence fundamentet i trivselsarbejdet. Vi bygger pa Louise Klinges
forskning, som viser, at der er tre psykologiske behov hos bgrn, der skal vaere opfyldt for, at de trives.

Barn trives fagligt og socialt, nar de oplever at de:
o er kompetente til at kunne handtere de udfordringer, de far
¢ har sammenhgrighed og oplever at vaere en vaerdifuld del af et feellesskab
e har selvbestemmelse og oplever, at det de laver er meningsfuldt.

Den arlige nationale trivselsmaling er med til at give et gjebliksbillede af elevernes oplevelse af, hvordan
principperne for trivsel udmgntes. Skolens medarbejdere inddrager anden relevant data i arbejdet med
elevernes trivsel, bl.a. iagttagelser i klassen, dialoger med foreeldre, kolleger og elever, egne
trivselsundersggelser m.v.
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